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Varier les emplacements d’événements et d’activités culturels sur l’ensemble du territoire de la Ville. • • •
Tenir davantage d'activités extérieures. • • •
Promouvoir le secteur culturel en milieu scolaire. • • •
Inclure les arts et la culture dans le plan directeur des parcs. • • •
Concevoir des vitrines sur l'art au centre-ville. • 
Développer des projets d’art urbain. • • •

ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 1 | RENDRE ACCESSIBLE LA CULTURE POUR TOUS
Objectif 1.1 Favoriser l’accessibilité à la vie culturelle pour l’ensemble de la population

Développer un réseau de di�usion culturelle pour les organismes et les artistes. • • 
Intégrer des œuvres d'art dans l'espace public de la Ville. • • •
Promouvoir la participation des organisations aux Journées de la culture. • • •
Illustrer le dynamisme culturel du milieu par des publications sur les réseaux sociaux.  • •
Faire la promotion de « l'achat local » pour la culture. • • •

ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 1 | RENDRE ACCESSIBLE LA CULTURE POUR TOUS
Objectif 1.2 Sensibiliser la population aux arts et à la culture



Concevoir un catalogue d'artistes. • 
Répertorier les espaces culturels.   •
O�rir un soutien professionnel aux organismes culturels. • • •
Augmenter les heures d’ouverture et l’accessibilité aux espaces culturels. • • •
Créer une ressourcerie culturelle.    •

ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 1 | RENDRE ACCESSIBLE LA CULTURE POUR TOUS
Objectif 1.3 Faciliter l’accessibilité à des équipements et des infrastructures culturelles de qualité

Réaliser des projets culturels avec des groupes sociaux diversifiés. • • •
Organiser des rencontres entre les acteurs culturels et les citoyens.     •
Bonifier le service de Biblio-mobile. • • •
O�rir une conférence ou une formation sur la médiation culturelle.     •

ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 1 | RENDRE ACCESSIBLE LA CULTURE POUR TOUS
Objectif 1.4 Encourager la médiation culturelle en favorisant les contacts entre les citoyens
 et les acteurs du milieu
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O�rir de la gratuité de di�usion aux artistes locaux. • • •
O�rir un kiosque mobile aux acteurs de la culture lors d’événements existants dans un but de visibilité.  • • •

ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 1 | RENDRE ACCESSIBLE LA CULTURE POUR TOUS
Objectif 1.5 Encourager et soutenir le développement culturel au profit des citoyens
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ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

Organiser un rassemblement multidisciplinaire culturel annuel. • • •
Organiser des activités qui favorisent le réseautage entre les organismes d'un même secteur. • • •
Créer une table de concertation culturelle locale. • 

ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 2 | SOUTENIR ET RECONNAÎTRE LA RICHESSE, L’ORIGINALITÉ ET L’IDENTITÉ CULTURELLE LOCALE
Objectif 2.2 Inciter et développer les échanges, la collaboration et la concertation entre les 
 intervenants culturels

Créer une bibliothèque centrale au centre-ville afin d’o�rir un troisième lieu de vie pour les citoyens 
en o�rant un espace moderne et accueillant répondant aux besoins de la population. • • •
O�rir l’heure du conte musicale. • • •
Créer un trottoir de la poésie.   •  
Bonifier et élargir l’o�re des activités de médiation littéraire proposée par le Réseau des bibliothèques. • • •
Développer des activités et des services s’inscrivant dans la philosophie d’une bibliothèque comme 
troisième lieu de vie. • • •
Promouvoir les services et la mission de la bibliothèque par di�érents canaux d’information adaptés à 
l’ensemble de la population. • • •
Centraliser l’o�re culturelle de la Ville. • • •
Développer la collection dans plusieurs langues di�érentes. • • •

ORIENTATION 2 | SOUTENIR ET RECONNAÎTRE LA RICHESSE, L’ORIGINALITÉ ET L’IDENTITÉ CULTURELLE LOCALE

Objectif 2.1 Reconnaître et renforcer le rôle essentiel de la bibliothèque comme troisième lieu 
 de vie et porte d’entrée de la culture
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ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 2 | SOUTENIR ET RECONNAÎTRE LA RICHESSE, L’ORIGINALITÉ ET L’IDENTITÉ CULTURELLE LOCALE

Objectif 2.3 Reconnaître l’importance de la culture comme facteur de développement du sentiment 
 d’appartenance à la communauté

O�rir des formations sur la gouvernance e�cace d'un OSBL pour la survie et le développement 
des organismes.   • •
Soutenir les intervenants culturels. • • •
Soutenir les organisations qui tentent d'attirer des jeunes à di�érentes activités culturelles. • • •
Permettre une plus grande accessibilité à la signalisation électronique et/ou physique pour promouvoir 
les activités.   • •
Développer des boîtes d’animation culturelle promouvant la culture locale, o�ertes à la population par 
le biais du Réseau des bibliothèques. • • • 

ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 2 | SOUTENIR ET RECONNAÎTRE LA RICHESSE, L’ORIGINALITÉ ET L’IDENTITÉ CULTURELLE LOCALE
Objectif 2.4 Soutenir et consolider les événements, les organismes et les créateurs culturels
 qui contribuent à a�rmer l’identité distinctive et spécifique du milieu

O�rir un lieu d’exposition des créations locales de toutes sortes.     •
Favoriser la création de murales sur des bâtiments. • • •
Ajouter une section historique de la Ville sur le site internet municipal. • • •
O�rir des places gratuites lors d’activités ou de cours à des groupes spécifiques et défavorisés. •    
Développer un marché des artisans locaux avant la période des Fêtes.     •
Déterminer un endroit pour de la projection culturelle.     •
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ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 2 | SOUTENIR ET RECONNAÎTRE LA RICHESSE, L’ORIGINALITÉ ET L’IDENTITÉ CULTURELLE LOCALE

Objectif 2.5 Préserver, protéger et mettre en valeur le patrimoine culturel local

Favoriser les projets de valorisation et de vulgarisation du patrimoine et de l’histoire de la Ville. •  •  •
Faire connaître les archives et le patrimoine culturel local chez les jeunes via les partenaires du milieu.     •
Réaliser une exposition sur les métiers d'art. •   
Diversifier la programmation de la Station des arts pour mettre en valeur la diversité des pratiques
artistiques sur le territoire.   •  •
Développer une série de mini-concerts gratuits de jazz et de classique en formule médiation culturelle. •  •  •

POLITIQUE CULTURELLE | PLAN D’ACTION



ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 3 | FAVORISER LE RAYONNEMENT, LA PROMOTION ET LA MISE EN VALEUR DE LA CULTURE
Objectif 3.1 Soutenir et mettre en valeur le milieu culturel favorisant le rayonnement et la promotion de la Ville

Organiser un festival d'art-installation multidisciplinaire.     •
Créer une image de marque pour le milieu culturel. •  •  •
Réserver une enveloppe budgétaire pour la réalisation d’un projet structurant pour l’ensemble
des intervenants culturels.   •  •
Reconnaître et faire valoir les ambassadeurs culturels. •  •  •
Valoriser et promouvoir les lieux d’exposition. •  •  •

ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 3 | FAVORISER LE RAYONNEMENT, LA PROMOTION ET LA MISE EN VALEUR DE LA CULTURE
Objectif 3.2 Favoriser la di�usion de la culture sous toutes ses formes dans l’optique de développer le 
 tourisme culturel

Favoriser des actions multiculturelles sur le territoire de la Ville. •  •  •
Développer un répertoire des organismes culturels en ligne.   •  •
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ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 3 | FAVORISER LE RAYONNEMENT, LA PROMOTION ET LA MISE EN VALEUR DE LA CULTURE
Objectif 3.4 Favoriser l’utilisation des nouvelles technologies afin de mettre en valeur la culture

Soutenir les partenaires dans leurs démarches de rendre accessibles les sites miniers. •  •  •
Promouvoir le patrimoine culturel, religieux et historique. •  •  •
Conserver et réutiliser les bâtiments d'intérêt patrimonial avec d'autres vocations. •  •  •
Mettre à jour des panneaux d'interprétation et procéder à leur réimpression. •  •  •
Ajouter de la narration à la balado di�usion au centre-ville. •  •  •
Ajouter des panneaux d'interprétation dans le vieux Black Lake.   •  •
Ajouter un circuit de balado di�usion dans le vieux Black Lake.  •  •
Encourager les commerces à exposer des clichés historiques. •  •  •

Promouvoir les outils de communication culturelle déjà existants.  • • • 
Développer un laboratoire de fabrication au sein de la nouvelle bibliothèque. • • • 
Assurer la présence du Réseau des bibliothèques publiques de Thetford sur di�érents médias sociaux. • • • 
Créer un groupe de partage sur Facebook pour les organismes culturels. •  

ORIENTATION 3 | FAVORISER LE RAYONNEMENT, LA PROMOTION ET LA MISE EN VALEUR DE LA CULTURE
Objectif 3.3 Di�user et promouvoir l’histoire et le patrimoine local
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ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 4 | ENCOURAGER LA PARTICIPATION CITOYENNE À LA VIE CULTURELLE
Objectif 4.1 Encourager et stimuler l’intérêt participatif des citoyens à la vie culturelle

ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 4 | ENCOURAGER LA PARTICIPATION CITOYENNE À LA VIE CULTURELLE
Objectif 4.2 Encourager, initier et développer la relève autant spectatrice que participative

Développer un "sentier culturel" le long de la piste cyclable, dans la continuité de Stimul'Art. • • •
O�rir des ateliers et des activités de médiation culturelle à la Station des arts.    • •
O�rir des visites commentées à la Station des arts.    • •
O�rir des soirées de type « open mic ». • • •
O�rir des soirées ludiques. • • •
Encourager la tenue d’activités de médiation dans toutes les sphères de la culture. • • •

O�rir une subvention réservée aux artistes de la relève pour la réalisation d’activités/événements. • • •
Encourager, par le biais de mentorat, des spectacles culturels et des expositions culturelles par et 
pour les jeunes. • • •
Organiser des ateliers d'initiation dans di�érents domaines de la culture et des arts. • • •
Développer des partenariats avec les instances vouées à la jeunesse. • • •
Donner une vitrine, lors des jeudis musicaux, aux gagnants du prix coup de cœur de secondaire et 
cégep en spectacle. • • •
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ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 4 | ENCOURAGER LA PARTICIPATION CITOYENNE À LA VIE CULTURELLE
Objectif 4.3 Susciter et valoriser l’engagement citoyen au bénévolat culturel

ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 4 | ENCOURAGER LA PARTICIPATION CITOYENNE À LA VIE CULTURELLE
Objectif 4.4 Valoriser les pratiques amateurs et le loisir culturel

Développer un partenariat avec les divers organismes communautaires et culturels afin de susciter
l’engagement citoyen au bénévolat. • • •
Valoriser les événements de reconnaissance pour les bénévoles en milieu culturel. • • •
Générer une banque commune de bénévoles du milieu culturel.  • •

Valoriser l’inclusion d’artistes amateurs dans les événements et des activités sur l’ensemble du territoire. • • •
Favoriser l’utilisation d’infrastructures professionnelles pour la pratique amateur. • • •
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ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 5 | AFFIRMER L’APPORT DE LA CULTURE DANS LE DÉVELOPPEMENT SOCIAL, ÉCONOMIQUE ET RÉGIONAL

Objectif 5.1 Reconnaître l’importance du financement culturel par l’apport de partenaires publics et privés

ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 5 | AFFIRMER L’APPORT DE LA CULTURE DANS LE DÉVELOPPEMENT SOCIAL, ÉCONOMIQUE ET RÉGIONAL

Objectif 5.2 Reconnaître et promouvoir la culture et son importance au sein de la collectivité et des
 nouveaux arrivants dans une optique de développement durable

Encourager le mécénat local en sensibilisant les entreprises et les citoyens.  • •
Mettre en place une ressource régionale d’aide à la recherche de subvention pour le secteur culturel. •

Faire connaître l’importance de la culture pour la région par l’entremise d’une campagne de sensibilisation.   •
Doter la Ville d'infrastructures culturelles au niveau de l'importance qu'on lui reconnaît. • • •
Souligner l'importance de l'immigration dans l'histoire locale et sa contribution au développement régional. • • •
Collaborer avec les organismes d’accueil afin de faire connaître les infrastructures culturelles. • • •
Développer un événement pour faire connaître la diversité culturelle présente sur le territoire dans le
cadre la Journée canadienne du multiculturalisme.  • •
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ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 5 | AFFIRMER L’APPORT DE LA CULTURE DANS LE DÉVELOPPEMENT SOCIAL, ÉCONOMIQUE ET RÉGIONAL

Objectif 5.3 Susciter et stimuler la collaboration culturelle avec les autres secteurs d’activités notamment le 
 milieu scolaire et le milieu privé

ACTIONS
RÉALISATION

2021 2022 2023

ORIENTATION 5 | AFFIRMER L’APPORT DE LA CULTURE DANS LE DÉVELOPPEMENT SOCIAL, ÉCONOMIQUE ET RÉGIONAL

Objectif 5.4 Favoriser la mise en place de partenariats avec la MRC des Appalaches et les autres instances 
 régionales

Participer aux actions de la SDE et de Tourisme région de Thetford pour la mise en valeur du patrimoine minier. • • •
Entamer des discussions avec la MRC pour développer une table de concertation culturelle. • 
Développer des activités d’animation culturelle dans les zones aménagées à même la rue, dans le PPU.   • •

Stimuler la participation aux comités culturels. • • •
Développer un programme de location d’œuvres d’art pour les entreprises.   •
Encourager et soutenir les partenaires dans le développement et l’encadrement de la culture au sein de 
leurs politiques de fonctionnement. • • •
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